MEDIATION FORMATION CONSEIL

DEVENEZ MANAGER : LES CLES DE VOTRE
REUSSITE

2 JOURS POUR DECOUVRIR ET COMPRENDRE LES DIFFERENTES APPROCHES 2 JOURS (14HEURES)
MANAGERIALES ET LES EFFETS DU FACTEUR HUMAIN SUR LA PERFORMANCE DU
COLLABORATEUR : ETAPE INCONTOURNABLE POUR LE MANAGER

POUR NOUS CONTACTER
MFC

OBJECTIFS PEDAGOGIQUES i:l' f”gl“ﬂgr;;zgssa“ PARIS

e |dentifier les différents réles du manager el 8 e G e

e Découvrir et comprendre les différentes approches managériales

e Appréhender I'importance du facteur humain dans son réle de manager

e Développer une communication efficace POUR CONSULTEZ NOS
PROGRAMMES

METHODES PEDAGOGIQUES www.mediationfc.fr

e Apports théoriques et méthodologiques

* Autodiagnostics PROFIL FORMATEUR

* Exercices en grand groupe Consultant Expert en Management

e Ateliers de partages d’expérience des Memmes

e Entrainements et analyse de situations
TARIF

PREREOUIS : Aucun 1200.00 € ht

Convention de Formation

PROGRAMME MANA.2.1
Les frais de repas sont a la charge de

, .
Définir les réles et missions du manager Favoriser I’élément humain au sein de I’'équipe I'entreprise

Clarifier ses roles et missions Détecter les signes avant coureurs de la

Réfléchir sur son positionnement dans démotivation

I'entreprise Développer une réelle écoute active

Faire le point sur ses pratiques managériales  Renforcer la cohésion de son équipe et lui
donner du sens

Intégrer la délégation dans son management  Mobiliser son équipe autour d'un projet partagé

quotidien

Les principes théoriques de la délégation

Connaitre les modalités de la délégation de

mission

Identifier ses propres freins, ses atouts, ses

potentiels

Savoir mener un entretien, "passer" un

contrat clair

Encourager l'intelligence collective
Soutenir les processus intuitifs de I'équipe
Favoriser la créativité et les initiatives

Adapter son style de management au

collaborateur y MEDIATION

Comprendre les ressorts de la motivation FORMATION
Surmonter les tensions, freins et situations CONSEIL

conflictuelles Délivrance
Encourager, évaluer et reconnaitre les succés  Attestation de formation
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